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AVVISO INTERNO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER
ESPERTO INTERNO FORMATORE
- P.E.Z. 2020/21

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n.275/99;

VISTO il D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii., art.7 commi 5, 6 e 6 bis;

VISTO il PTOF 2019/22;

VISTI gli artt.43 e 45 del D.I. n.129/2018;

VISTO il Protocollo d’intesa per la realizzazione dei Progetti compresi nei Piani Educativi Zonali
(PEZ) per I'eta scolare, a partire dall'a.s. 2020/21 e successivi in attuazione della Deliberazione di

Conferenza Zonale n.2 del 11-12-2020 e della Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 01-02-
2021;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi ad esperti, deliberato dal Consiglio
d’Istituto in data 30/06/2020;

TENUTO CONTO del fabbisogno rilevato nel corrente anno scolastico;

AVVISA

che verra istituita una graduatoria di personale interno per la realizzazione di un corso di
aggiornamento sul tema “Prevenzione delle difficolta di apprendimento nella scuola dell’infanzia
e attivazione di laboratori di potenziamento”. Il corso ¢ rivolto ai docenti delle scuole dell’infanzia
che fanno parte della rete provinciale grossetana costituita con il Protocollo d’intesa per la
realizzazione dei Progetti compresi nei Piani Educativi Zonali (PEZ) per l'eta scolare, a partire
dall'a.s. 2020/21 e successivi in attuazione della Deliberazione di Conferenza Zonale n.2 del 11-12-
2020 e della Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 01-02-2021

OGGETTO DELL’INCARICO

L'evoluzione della normativa e la letteratura sul tema dei DSA evidenziano I'importanza di una
diagnosi e di un intervento precoci quali fattori determinanti nell'evoluzione del disturbo e per il
complessivo sviluppo affettivo e cognitivo del bambino con DSA.

Esistono infatti fattori di rischio, tenendo conto dei quali & possibile prevenire le difficolta create dal
disturbo, o almeno, ridurre gli effetti, dato che quanto prima viene identificato un deficit, tanto
maggiori sono le possibilita di recupero.

Una mancata o tardiva diagnosi puo essere il motivo di molti e seri problemi anche di carattere
psicopatologico, con conseguenze gravi a lungo termine sul piano dell'adattamento sociale e
scolastico.

Uno dei punti cardinali per la prevenzione e il trattamento dei disturbi di apprendimento & costituito
da una loro precoce individuazione.

Il corso di aggiornamento rivolto ai docenti delle scuole dell'infanzia é finalizzato:

e afornire conoscenze e strumenti per I’individuazione precoce di comportamenti a rischio;
e afornire conoscenze e strumenti per la progettazione di laboratori di potenziamento per aree
di competenza.

CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE PER L’ASSOLVIMENTO
DELL’INCARICO

Alla selezione sono ammessi i docenti di ogni ordine e grado confermati a tempo indeterminato presso
I’Istituto comprensivo “Orsino Orsini” con comprovata esperienza di formatore per il personale
docente della scuola e in possesso di adeguati titoli culturali e professionali.
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO

Il corso di formazione da attivare sara strutturato con 1’erogazione n. 12 ore di attivita formativa in
modalita on line/on site da concordare con il Dirigente dell’Istituto comprensivo “Orsino Orsini”. Le
attivita relative al progetto si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano, nel periodo
compreso tra settembre e dicembre 2021.

COMPENSO

Il compenso orario previsto é quello stabilito dal Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326.

Per ogni ora di docenza /formazione in presenza 1’importo ¢ pari a € 41,32 oltre oneri a carico
dell’amministrazione elevabili fino ad un massimo di € 51,65

CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione dei candidati avverra con 1’applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati:

REQUISITI e CRITERI PUNTEGGIO

Laurea specifica connessa alle aree tematiche oggetto del
presente bando

Punti 5

Punti 2 per specializzazione post-

Titoli di specializzazione post — laurea connessi alle aree laurea (almeno biennale 120 cfu)
tematiche oggetto del presente bando - max 10 punti fino ad un massimo di 6 pt.

Dottorato 4 pt.

Punti 1 per ogni pubblicazione

Pubblicazioni scientifiche inerenti I’oggetto del bando fino ad un massimo di 3 pt.

Esperienze professionali specificamente connesse alle aree | Punti 2 per ciascuna esperienza
tematiche oggetto del presente bando - max 6 punti fino ad un massimo di 6 pt.

Il Dirigente Scolastico nelle valutazioni di cui al presente avviso potra avvalersi di una commissione
appositamente costituita.

Le domande, comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno
pervenire alla Segreteria dell’Istituto entro le ore 12:00 del giorno 29/05/2021, pena I’esclusione
dalla selezione.

Visto il periodo emergenziale viene consentito anche I’invio via mail all’indirizzo
gric80900g@istruzione.it.

Il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione un Curriculum Formativo e Professionale
in formato europeo redatto in carta semplice, datato e firmato. Potra altresi allegare tutte le
certificazioni che riterra opportune.

| titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo
restando 1’obbligo di esibire la documentazione quando richiesto.
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L’impegno da assumere per lo svolgimento dell’incarico non deve risultare incompatibile con 1’orario
di servizio nella scuola di appartenenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati
saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento dati ¢ 1’Istituto Comprensivo Statale “Orsino Orsini” rappresentato dal
Dirigente Scolastico Angelo Salvatore Costarella;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) é Luca Sileni. | riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: lucasileni@gmail.com. | candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt.15-21
del suddetto Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il
candidato e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento
Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al
Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo
Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — Unita Operativa
dell’Amministrazione Finanziaria e Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0564/933597 PEO:
gric80900g@istruzione.it — PEC: gric80900g@pec.istruzione.it

Si allega:
modello domanda di partecipazione

modello dichiarazione punteggio

Il Dirigente Scolastico

Prof. Angelo Salvatore Costarella
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